
公立大学法人長岡造形大学に置く職及びその選考に関する規程 
 
 （目的） 
第１条 この規程は、長岡造形大学学則（以下「学則」という。）及び長岡造形大学大学院

学則（以下「大学院学則」という。）に定めるもののほか、公立大学法人長岡造形大学（以

下「法人」という。）が設置する長岡造形大学（以下「本学」という。）に置く職及びそ

の選考に関し必要な事項を定めることを目的とする。 
 
 （職員） 
第２条 学則第９条第１項に規定する職員は、法人の職員をもって充てる。 
２ 前項の職員は、学校教育法（昭和２２年法律第２６号）第９２条各号に定める職務に

従事するほか、この規程の定める職務に従事する。 
３ 事務局に置く職については、別に定める。 
 
  （学長） 

第３条 公立大学法人長岡造形大学定款第１１条及び学則第９条の規定に基づき、本学に学

長を置く。 

２ 学長は、学則に定めるところに従い、本学の教育及び研究に関する事項を総理し、前条

第１項に規定する職員を統督する。 

３ 学長は教育及び研究指導等を行うことができる。 

 
 （学部長） 
第４条 学部に学部長を置く。 
２ 学部長は、所属の学部の意見を取りまとめ、その円滑な運営を図るとともに、学長を

補佐する。 
３ 学部長は、学長の申出に基づき理事長が任命する。 
 
 （研究科長及び副研究科長） 
第５条 大学院の研究科に研究科長及び副研究科長を置く。 

２ 研究科長は、所属の研究科の意見を取りまとめ、その円滑な運営を図るとともに、学

長を補佐する。 

３ 副研究科長は、研究科の円滑な運営を図るために、研究科長を補佐する。 

４ 研究科及び副研究科長は、学長の申出に基づき理事長が任命する。 

 
 （センター長及び副センター長）  

第６条 地域協創センター、文化振興センター及びキャリアデザインセンターにセンター



長を置く。 

２ センター長は、所管の業務等を掌理し、学長を補佐する。 

３ 地域協創センターに副センター長を置く。 

４ 副センター長は、センターの円滑な運営を図るとともに、センター長を補佐する。 

５ センター長及び副センター長は、学長の申出に基づき理事長が任命する。 
 
 （附属図書館長） 
第７条 附属図書館に附属図書館長を置く。 
２ 附属図書館長は、図書館に関する業務等を掌理し、学長を補佐する。 
３ 附属図書館長は、学長の申出に基づき理事長が任命する。 
 
（研究推進部長及び研究推進副部長） 

第８条 本学に研究推進部長及び研究推進副部長を置く。 

２ 研究推進部長は、研究の推進に関する業務等を掌理し、学長を補佐する。 

３ 研究推進副部長は、研究の推進に関する業務等を円滑に行うため、研究推進部長を補

佐する。  

４ 研究推進部長及び研究推進副部長は、学長の申出に基づき理事長が任命する。 
 
（教務部長）  

第９条 本学に教務部長を置く。 

２ 教務部長は、教育課程の編成及び授業運営に関する業務に関する業務等を掌理し、学

長を補佐する。 

３ 教務部長は、学長の申出に基づき理事長が任命する。 
 
（学生支援部長）  

第９条の２ 本学に学生支援部長を置く。 

２ 学生支援部長は、学生の学籍管理及び学生指導に関する業務等を掌理し、学長を補佐

する。 

３ 学生支援部長は、学長の申出に基づき理事長が任命する。 

 
（入試部長） 

第１０条 本学に入試部長を置く。 
２ 入試部長は、入学試験の実施及び学生募集広報に関する業務等を掌理し、学長を補佐

する。 
３ 入試部長は、学長の申出に基づき理事長が任命する。 
 



 （学科長） 
第１１条 学部の学科に学科長を置く。 
２ 学科長は、所属の学科の意見を取りまとめ、その円滑な運営を図るとともに、学長及

び学部長を補佐する。 
３ 学科長は、学長の申出に基づき理事長が任命する。 
 
（その他の職） 

第１２条 第３条から前条に規定する職のほか、本学に次の表の左欄に掲げる職を置き、そ

の職務は同表右欄に定めるとおりとする。 

職 職務 

教育職員 

教授 
学生への教授、研究指導及び自らの研究 

本学の運営、地域貢献、学生指導 

上記に関連する本学が必要とする業務 

准教授 

助教 

助手 

嘱託職員 特任教員 

学生への教授、研究指導及び自らの研究 

地域貢献 

学生指導 

上記に関連する本学が必要とする業務 

非常勤講師 非常勤講師 
学生への教授及び研究指導 

授業実施に際し、本学が必要とする業務 

２ 前項に規定する職の任用に関する事項は、別に定める。 

３ 教育研究上の組織編制として適切と認められる場合は、准教授、助教及び助手を置か

ないことができる。 
 
（任期） 

第１３条 第４条から第１１条までに掲げる者の任期は、２年とし、再任を妨げない。 
２ 補欠者の任期は前任者の残任期間とし、再任を妨げない。 
  
 （委任） 
第１４条 この規程に定めるもののほか、法人に置く職及びその選考に関し必要な事項は、

別に定める。 
 

附 則 
この規程は、平成２６年４月１日から施行する。 

 
附 則 



１ この規程は、平成２８年４月１日から施行する。 
２ 削除 
３ 削除 
４ 削除 
５ 削除 
６ 削除 

（プロジェクトチームリーダー） 
７ 本学にプロジェクトチームリーダーを置く。 
８ プロジェクトチームリーダーは、プロジェクトに関する業務等を掌理し、学長を補佐

する。 
 
附 則 
この規程は、平成３０年４月１日から施行する。 

 
附 則 

この規程は、令和２年４月１日から施行する。 


