
令和 8 年度採用 公立大学法人長岡造形大学 

専 任 教員 募集 要 項  

公立大学法人長岡造形大学では、令和 8 年 4 月採用予定の専任教員について、以下のとおり公募

します。 

なお、本学は男女共同参画を推進しており、「男女雇用機会均等法」第 8 条（女性労働者に関わ

る措置に関する特例）の規定により、専任教員の女性割合を積極的に改善するための措置として女

性を優先した公募を実施します。 

１ 専 門 分 野 ビジュアルデザイン 

２ 求める人材 

（1）デザイン事務所や企業・教育機関等で、グラフィックデザイン・デジ

タルコンテンツ・映像などの制作実務経験又は教育経験がある者 

（2）幅広い造形教育及び研究指導を行うことができる者 

（3）大学組織の一員としての自覚を有する者 

〔主な担当予定科目〕 

「基礎造形演習」「デザイン基礎演習」「スタジオ演習」などビジュアルデザイ

ンに関する学部及び大学院の演習・実習科目、講義科目、基礎造形科目、社会

連携系科目、地域貢献科目、学部卒業研究・修士課程特別研究の指導 

３ 職 務 内 容 

教育・研究活動、地域貢献活動、大学運営業務及び学生指導等への従事 

※特任教員は、担当授業数の軽減や大学運営のための委員会業務の免除など一

部の業務を軽減し、兼業に配慮します。 

４ 職種・人員 助教 又は 准教授 3 人（内 2 人は女性限定） 

５ 所 属 造形学部 デザイン学科 

６ 応 募 資 格 

（1）専門分野に係る実務又は同分野に係る教職歴を１０年程度有する者 

（2）修士の学位又はこれと同等の業績を有する者 

（3）教育に対する見識と技能を有する者（デザイン教育経験者優遇） 

（4）長岡市内若しくはその周辺に居住可能、又は通勤によって業務運営が可能

な者 

７ 雇 用 形 態 ※（1）又は（2）いずれかの雇用形態を選択してご応募ください 

  

（1）教員（常勤） 

・任期なし 

・定年 65 歳 

（2）特任教員（常勤） 

・任期 3 年 

令和 8 年 4 月 1 日 

～令和 11 年 3 月 31 日 

※勤務成績・能力・雇用期間満了時

の業務量・その他本法人が必要と

する基準等を勘案し、契約を更新

することがある。 

・定年 65 歳 



８ 待 遇 

本学の職員給与規程等によります。 

【参考】 

（1）教員 

50才 准教授 年収約 7,700,000円 

40才 助教  年収約 6,800,000円 

30才 助教  年収約 6,100,000円 

 

※単身・長岡市居住（賃貸）の場合

で、期末勤勉手当、寒冷地手当、住

居手当を含めて計算した例。その他

状況により扶養手当、通勤手当、役

職手当、入試手当、特定業務手当を

支給する。  

・各種保険（健康保険（協会けんぽ）、

年金、公務災害、雇用保険）に加入。 

【参考】 

（2）特任教員 

50 才 准教授 年収約 4,700,000 円 

40 才 助教  年収約 4,100,000 円 

30 才 助教  年収約 3,700,000 円 

 

期末勤勉手当相当額を含む。 

状況により通勤手当（上限 150,000 円/

月）を支給する。 

 

 

 

・各種保険（健康保険（協会けんぽ）、年

金、公務災害、雇用保険）に加入 

９ 採用予定日 令和 8 年 4 月 1 日 

10 提 出 書 類 

（1）履歴書（指定様式、写真添付） 

（2）専門分野に係る教育研究業績書（指定様式） 

（3）作品ポートフォリオ（形式自由） 

※（2）教育研究業績書の中から主要な業績を５点以上含めること 

（4）大学における教育研究活動、地域貢献活動及び運営活動に対する抱負 

（１２００字程度のレポート・様式自由） 

上記の指定様式は長岡造形大学ホームページからダウンロードできます。 

11 選 考 

書類による審査のうえ、通過者のみ面接選考を行います。面接選考の際には同

日に模擬授業の実施を求めます。 

面接選考時期：８月下旬 

採用内定時期：９月下旬 

12 応 募 締 切 令和 7 年 6 月 30 日（月） 必着 

13 提 出 先 

〒940-2088 新潟県長岡市千秋４丁目 197 番地 

長岡造形大学総務課 宛 

封筒の表に「専任教員応募書類（ビジュアルデザイン）」と朱書し、配達の証明

を確認できる方法で送付してください（不到着等の責任は負いかねます）。 

14 問 合 せ 先 

長岡造形大学 総務課（採用担当） 

Tel  0258-21-3311（代） 

E-mail somu@nagaoka-id.ac.jp 

※原則 E-mail での問合せとしてください 



15 そ の 他 

・応募時に提供していただいた個人情報は、本学「個人情報の保護に関する指

針」に従い適正に管理し、人事選考以外の目的には使用いたしません。 

・上記「10 提出資料 （3）」に記載する作品ポートフォリオを除き、特に希望

がない場合は応募書類の返却はいたしません。 

 


