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公立大学法人長岡造形大学 令和 6年度第 3回経営審議会議事概要 

 

1 日  時    令和 7年 3月 21日（金曜日） 

             午前 10時 30分から午後 12時 10分 

 

2 場  所    新潟県長岡市千秋 4丁目 197番地 

             長岡造形大学  第 2会議室 

 

3 出席者 

委員 佐々木 順 子（議長） 安 達 敏 幸  大 原 興 人 

     久 島 芳 尚     高 野 真 規  原   和 彦 

平 山 育 男     広 川 和 義  丸 山 結 香 

  監事 高 橋 賢 一     長 津 和 彦 

 

4 議 案 

（審議事項） 

（1）第 1 号議案 令和７年度公立大学法人長岡造形大学年度計画について 

第 2号議案 令和 7年度公立大学法人長岡造形大学当初予算について 

   事務局から、令和７年度公立大学法人長岡造形大学年度計画について及び令

和 7年度公立大学法人長岡造形大学当初予算について、資料に基づき説明があ

り、全員異議無く可決した。 

 

なお、審議の過程において、各委員から以下のとおり意見、質問があった。 

・大原委員から、学生募集について人口減少に対する対応策をどのように考えて

いるかと質問があり、平山委員から地域の高校生等に対して大学の魅力をより具

体的にわかりやすく伝えていきたいと回答があった。 

・長津監事から、外国人留学生の受け入れについて質問があり、平山委員から東

南アジアを中心に大学院の志願者が増えており、日本人の学生にも良い影響があ

ることから、多様性という面も含めて、可能な限り受け入れていきたいと回答が

あった。 

・丸山委員から、計画に学生・教職員へ向けたコンプライアンス教育の強化を含

めることを検討する必要があるのではないかと意見があった。 

・高野委員から、進学・就職支援等の保護者への情報提供は行っているか質問が

あり、事務局から学生の帰省時期と重なる 1月に合同企業説明会をオンラインで

開催し、保護者にも学生と一緒に参加できることを案内していると回答があっ

た。 

 続けて、高野委員から、一般事業主行動計画の達成状況について質問があり、 

事務局から教職員の採用割合などの説明を行った。また、次期一般事業主行動計
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画では女性教員の割合の低さなど、今一度現状の課題を把握し、男性、女性関わ

らず誰もが働きやすい、働いてみたい、働き続けることができるような大学とな

れるよう、内容については検討していきたいと回答があった。 

 

（2）第 3 号議案 令和 8年度採用 専任教員の採用募集について 

事務局から、令和 8年度採用 専任教員の採用募集について、資料に基づき説

明があり、全員異議無く可決した。 

 

（3）第 4 号議案 公立大学法人長岡造形大学職員給与規程等の一部改正について 

事務局から、公立大学法人長岡造形大学職員給与規程等の一部改正につい

て、資料に基づき説明があり、全員異議無く可決した。 

 

（4）第 5 号議案 公立大学法人長岡造形大学職員勤務規程の一部改正について 

事務局から、公立大学法人長岡造形大学職員勤務規程の一部改正について、

資料に基づき説明があり、全員異議無く可決した。 

 

（報告事項） 

  事務局から、配付資料に基づき以下の項目について報告を行い、異議なく了承

した。 

 ・専任教員の昇任及び大学院担当について 

・2025年度長岡造形大学入学試験結果について 

・教員、学生等の主な受賞について 

    

  なお、2025年度長岡造形大学入学試験結果の報告において長津監事から、志願 

者数の減少について質問があり、事務局から例年と比べて広報活動が減少したこと

や本学と同系統の他大学のオープンキャンパスの日程が重なったことが要因とし

て挙げられると説明があった。 


